
Plan FIDO/ Formación e Innovación Docente

Coordinador
Apellidos, nombre GONZÁLEZ GARCÍA, ERIKA

Email erikag@ugr.es

Centro FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Departamento PEDAGOGÍA

Datos generales de la actividad formativa
Nombre de la Convocatoria

EQUIPO DE FORMACIÓN DOCENTE INTERCAMPUS. EFODI

Tipología acción formativa

Seminario o Jornadas

Línea de formación

Transferencia de la docencia, mediación y gestión universitaria.

Línea 7

Nivel de formación
Se refieren a acciones formativas que requieren una cierta experiencia previa en el tópico de conocimiento,
proponen una profundización temática y generación de contenidos aplicados; plantean la innovación y mejora
de prácticas docentes, didácticas, metodológicas y evaluativas; y posibilidad de investigación o transferencia
de la docencia en redes profesionales.

Acciones de formación avanzadas

Criterios de selección del profesorado
Profesorado de la UGR, becarios/as e investigadores/as con encargo docente en el POD en el curso
académico al que se refieran las acciones. En caso de que el número de solicitudes exceda al de plazas
disponibles se efectuará una selección por sorteo entre todos los solicitantes, de acuerdo con el orden
alfabético de opositores de la Junta de Andalucía para ese año.

Resumen
EFODI (Equipo de Formación Docente Intercampus) surge como un proyecto que tiene como propósito la
formación y colaboración entre docentes de los diferentes campus de nuestra Universidad, para mejorar la
calidad de la enseñanza y el aprendizaje.
La acción formativa se origina desde una necesidad declarada por el profesorado. Tras los resultados de los
últimos Trabajos de fin de Máster y de Grado relacionados con la planificación docente, y considerando el
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cambio normativo que supone la Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (LOMLOE), resulta imprescindible implementar propuestas
didácticas que permita al profesorado de las Facultades de Educación en los campus de Ceuta, Granada y
Melilla, familiarizarse con las Situaciones de Aprendizaje (SdA) como nueva manera de integrar los diversos
elementos curriculares, ofreciendo así a su vez un mejor aprendizaje del alumnado de las Ciencias de la
Educación al respecto.
En consecuencia, y de manera razonable, se abordará una formación del profesorado acorde a la docencia
actual y de transferencia a la realidad de las SdA en las aulas de Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato,
Formación Profesional y Enseñanzas de idiomas, sin olvidar a las especialidades de Pedagogía y Educación
Social, que trasciende a su vez a una formación congruente del alumnado de Ciencias de la Educación como
futuro profesorado, formador y educador.

Objetivos
Con esta acción formativa se espera alcanzar los siguientes propósitos competenciales:
General:
· Formar y colaborar entre docentes de los diferentes campus de la Universidad de Granada para mejorar la
calidad de la enseñanza y el aprendizaje de las tipologías de planificación docente de los Trabajos fin de
Máster y de Grado.
Específicos:
· Conocer y comprender los aspectos básicos que presenta una SdA con relación a sus características y
estructura para impulsar su desarrollo en el aula.
· Saber vincular los elementos curriculares en el diseño de SdA.
· Diseñar SdA relacionadas con cualquier etapa, área, materia o ámbito de los diferentes niveles educativos.

Dirección administrativa
Secretariado de Formación, Innovación y Evaluación Docente
Unidad de Calidad, Innovación Docente y Prospectiva
Complejo Administrativo Triunfo, Pabellón 9
Acera del Hospicio s/n. 18071, Granada
Telf. 958248902

Convocatoria

Nº de horas totales

Nº de plazas

Fecha de celebración

Presencial/On-line para Ceuta y Melilla

Lugar de celebración

5

50

Del 12/02/2025 al 03/03/2025

SI

Granada-AC2 Aulario de Posgrado, Ceuta-A29 F. Educación, Melilla-F. Educación

5 0Presenciales No Presenciales

Criterios de Evaluación
1. Asistencia al menos al 80% de las horas presenciales.
 
Otros
El curso se impartirá de forma presencial en los tres campus (aunque la convocatoria ponga que es online, es
solo a efectos de selección en los distintos campus), los días 12 (Granada), 20 (Ceuta) de febrero y 3 de
marzo (Melilla).

Fecha 12/02/2025

Num. de horas 5

Antonio J. Pérez Cortés (Granada)/ César Torres Martín (Ceuta y Melilla)
Taller de realización de Situaciones de Aprendizaje (SdA) para los Trabajos Fin de Máster

Sesión 1

9 a 14

Contenido

Horario
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Nombre y apellidos D. ANTONIO JOSÉ PÉREZ CORTÉS

Ponentes de la Convocatoria

Nombre y apellidos D. CÉSAR TORRES MARTÍN

Página 3 de 3


