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ANEXO V: MEMORIA ANUAL DE FORMACION DEL PAS

Analisis del Plan de Formacion del PAS 2020.

En general este plan de formacion se ha desarrollado satisfactoriamente en cuanto a la
metodologia del mismo.

El Plan de Formacion del PAS 2020/2021 se encuentra actualmente en ejecucion.

Debido al estado de alarma declarado por la pandemia de la Covid-19, ciertas actividades
formativas se han visto afectadas. Aquellas que por su tematica lo ha permitido, se han

adaptado impartiéndose a través de videoconferencias u otras formulas audiovisuales.

Los datos mas significativos han sido los siguientes:

HORAS DE DOCENCIA 2.065
ALUMNOS 8.273
ACCIONES FORMATIVAS 62
N° DE EDICIONES / GRUPOS 97

Desarrollo Profesional

N° HORAS: 225

N° ALUMNOS: 79

N° ACCIONES FORMATIVAS: 3

N° EDICIONES: 3

|.- Promocion Interna Escala Al Administracion.
2.- Promocion Interna Escala Al Informatica.

3.- Promocion Interna Escala A2 Administracion.

Adecuacion Profesional

N° HORAS: 4555

N° ALUMNOS: 6657

N° ACCIONES FORMATIVAS: 27

N° EDICIONES: 48

|.- Mejora de las Competencias Orales Lengua Inglesa Nivel B2 - CEPRUD Y CSIRC.

2.- Desarrollo Colaborativo de Software usando GIT y GITLAB.

3.- Aplicacion de Productos Fitosanitarios - Nivel Cualificado.

4.- La Biblioteca Universitaria en 2020.

5.- Gestion de la Calidad en Laboratorios.

6.- Tratamiento y Seguridad de la Informacion de caracter personal en la Administracion
Universitaria.

7.- Sustitucion o Reduccion del uso de Gases Fluorados Conforme Rd |15-2017.

8.- Programa Horizontel: Control de Reservas del Carmen de la Victoria y Corrala de
Santiago.

9.- Actualizacion del Sistema de Gestion de Calidad de la UGR (Ceuta).

0.- Uso y Mantenimiento de Desbrozadoras. Andlisis de Riesgos con Maquinaria de
Desbroce.

| 1.- Buenas Practicas y Habitos de Higiene.
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|2.- Procesos Electorales 2020 (Granada, Ceuta Y Melilla).

|3.- Jornadas Econémicas Ejercicio 2020 (Granada, Ceuta Y Melilla).

[4.- Acuerdo Marco de Agencias de Viajes y Tramitacion Practica de Indemnizaciones (Fac.
Cc. Economicas Y Empresariales)

|5.- Primeros Auxilios Personal de Jardineria.

|6.- Riesgo de Caida en Trabajo de Altura.

| 7.- Riesgos asociados al Teletrabajo.

I8.- Prevencion, Seguridad y Salud ante el Covid-19.

[9.- Tratamiento y Seguridad de la Informacion - G5.

20.- Introduccion a las Tecnologias de la Virtualizacion.

21.- Nueva Plataforma Web UGR (Granada).

22.- Riesgos asociados al Uso de las Tecnologias de la Informacion en Teletrabajo.
23.- Creacion de Contenidos Audiovisuales para Formacion del Pas.

24.- Portafirma.

25.- Firma Electronica. Aspectos Juridicos.

26.- Las Grasas, el Aceite de Oliva y los Cereales.

27.- Inclusion y Diversidad en la Universidad de Granada.

Perfeccionamiento

N° HORAS: 1385

N° ALUMNOS: 1537

N° ACCIONES FORMATIVAS: 32

N° EDICIONES: 46

|.- Modernizacion del Lenguaje Administrativo.

2.- Catalogacion en la Biblioteca de la Universidad de Granada.

3.- Formacion para Formadoras/Es: Actualizacion de Competencias Docentes para
Formacion del Pas.

4.- Francés Presencial (ler. Cuatrimestre) Varios niveles.

5.- Idioma Virtual (Inglés, Francés, Italiano, Aleman).

6.- Inglés Presencial (ler. Cuatrimestre) Varios niveles.

7.- Seguridad de la Informacion.

8.- Gestion Econdmica en la Universidad de Granada.

9.- La Igualdad como Herramienta de Trabajo |.

10.- La Igualdad como Herramienta de Trabajo Il .Creacion de la Red Universitaria contra la
Violencia de Género y Formacién de Agentes Clave.

| 1.- Gestion por Competencias y Evaluacion de Desempeno.

|2.- Responsabilidad Civil, Penal Y Administrativa del Funcionario.

| 3.- Prezi Basico: Introduccion al Uso de las Presentaciones Conversacionales en Linea.
[4.- Gestion de Contenidos Plataforma Web Institucional.

I5.- Facturacion Electroénica en la UGR.

|6.- Creacion Y Mantenimiento de Paginas Web Institucionales con Wordpress.

| 7.- Impuesto sobre el Valor Ahadido.

| 8.- Efectos Juridicos de un Titulo Universitario Extranjero.

[9.- Cotizacion y Seguros Sociales.

20.- Promocién de Habitos Saludables.

21 .- Propiedad Intelectual y Documentacion Electroénica.
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22.- Las Redes Sociales y la Biblioteca Universitaria.

23.- Modelos Acuaticos en Experimentacion Animal.

24.- Inglés Presencial Ceuta - 2do. Cuatrimestre.

25.- Inglés Presencial (2° Cuatrimestre) Varios Niveles.

26.- Francés Presencial (2° Cuatrimestre) Varios Niveles.

27.- Directrices Basicas sobre Elaboracion de Resoluciones y Produccion Normativa.
28.- Las Notificaciones Administrativas Régimen Juridico y Casos Practicos.

29.- Atencion y Servicio al Ciudadano.

30.- Herramientas Avanzadas de Gestion de la Calidad.

Cursos Homologados En Convenio De Colaboracion Con Centrales Sindicales
(Fesp-Ugt)

31.- Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, L.O. 3/2018, de 5
de Diciembre.

32.- Violencia de Género e Igualdad.
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