
MEMORIA DE GESTIÓN 2023 

AREA DE FORMACIÓN DEL P.T.G.A.S 

 

HORAS DE DOCENCIA 4.653 

ALUMNOS 13.125 

ACCIONES FORMATIVAS 186 

Nº DE EDICIONES / GRUPOS 286 

 

Cursos de Desarrollo Profesional 

Nº HORAS: 40 

Nº ALUMNOS: 20 

Nº ACCIONES FORMATIVAS: 1 

Nº EDICIONES: 1 

1.- Promoción interna Escala Profesional (Subgrupo C1). 

Seminarios de Adecuación Profesional 

Nº HORAS: 715 

Nº ALUMNOS: 2.869 

Nº ACCIONES FORMATIVAS: 33 

Nº EDICIONES: 68 

1.-Sistema de garantía de la calidad en centros académicos. 

2.- Atención al usuario/a - personal de servicios generales-instalaciones. 

3.- Inglés para personal directivo del CAD-nivel: B2+/C1. 

4.- Buenas praxis y sensibilización hacia el patrimonio cultural de la UGR.. 

5.- Experimentación animal en peces (obtención capacitación funciones a, b y c ) . 

6.- Actualización del programa de correspondencia: Ganes. 

7.- Calderas Viessmann. 

8.- Calderas de mediana y gran potencia – Viessmann. 

9.- Gestión de proyectos y contratos de investigación. 

10.- Gestión básica de relaciones internacionales en centros. 

11.- Limpieza de laboratorios por áreas específicas. 

12.- Diseño de un sistema de mantenimiento preventivo. 

13.- Cheminventory: almacenamiento de sustancias químicas. 

14.- Programa gestión documental a3w versión 7 y Opac. 

15.- Organización del archivo de oficina. 

16.- Jornada de gestión económica 2023. 

17.- Contaminación acústica. 

18.- Edición y generación de contenidos web accesibles conforme real decreto 1112/2018. 

19.- Powershell. 

20.- Arquitecturas de software en Java orientadas al desarrollo web. 

21.-Uso de los medios audiovisuales por centros (Facultad de Traducción e Interpretación). 



22.- Ofimática nivel intermedio Microsoft Word 2019. 

23.- Correo Electronico: Web mail y Thunderbird. 

24.- Bim Total Expert. 

25.- Proficad. 

26.- Bioseguridad. 

27.- Apoyo a la investigación y bibliometría. 

28.- Gestión ambiental asociada a los puestos de trabajo de conserjerías. 

29.- Código ético e integridad académica. 

30.- Crystal reports. 

31.- Uso de los medios audiovisuales por centros (Fac. Cc. Políticas y Sociología). 

32.- Realización y producción de eventos de la UGR por Streaming (G1). 

33.- Curso para encuestadores. 

 

Seminarios de Prevención para la Adecuación Profesional 

Nº HORAS: 199 

Nº ALUMNOS: 453 

Nº ACCIONES FORMATIVAS: 11 

Nº EDICIONES: 30 

1.- Formación en planes de autoprotección (Fac. Farmacia). 

2.- Mantenimiento higiénico-sanitario de instalaciones de riesgo frente a la Legionella - nivel inicial. 

3.- Actualización del personal que realiza mantenimiento higiénico-sanitario de instalaciones de riesgo frente a la Legionella . 

4.- Operador de plataformas elevadoras. 

5.- Soporte vital básico y uso del desfibrilador (reciclaje 2023). 

6.- Formación en planes de autoprotección (E.T.S.. Ingeniería Edificación). 

7.- Formación de planes de autoprotección (CIBM). 

8.- Soporte vital básico (SVB) y uso del desfibrilador externo automatizado (DEA) (inicial). 

9.- Prevención de riesgos en la actividad de jardinería. 

10.- Formación en planes de autoprotección (Fac. CC. Económicas y Empresariales). 

11.- Formación de equipos de primeros auxilios plan autoprotección. 

 

Cursos de Perfeccionamiento 

Nº HORAS: 1132 

Nº ALUMNOS: 1371 

Nº ACCIONES FORMATIVAS: 37 

Nº EDICIONES: 50 

1.- Francés presencial (CLM 1º y 2º cuatrimestre). 

2.- Idioma virtual. 

3.- Inglés presencial (CLM 1º y 2º cuatrimestre). 

4.- Conocimientos prácticos básicos sobre pastelería y repostería. 

5.- Cultura emprendedora aplicada al desarrollo profesional. 



6.- Operaciones básicas de mantenimiento – electricidad. 

7.- Reparación y mantenimiento de instalaciones de climatización. 

8.- Bioseguridad y riesgos asociados en los laboratorios. 

9.- Gestores bibliográficos de la biblioteca universitaria de granada. 

10.-Gestión económica en la Universidad de Granada. 

11.- Accesibilidad universal y diseño para todas las personas en el ámbito universitario. 

12.- Universidad, identidades sexuales y de género. 

13.- Gestión administrativa del proceso de contratación en la UGR. 

14.- Transparencia y protección de datos en la gestión universitaria. 

15.- Alfresco Versión 3.4. 

16.- Medios audiovisuales en la Universidad de Granada. 

17.- Recursos para uso en videoconferencias y la formación online. 

18.- Redes sociales. 

19.- Certificados y otras identidades digitales. 

20.- Creación y mantenimiento de páginas web institucionales con Wordpress. 

21.- Facturación electrónica en la Universidad de Granada. 

22.- La sede electrónica de la universidad de granada: recursos para el PAS como personal gestor. 

23.- Lengua de signos (nivel básico). 

24.- Correo electrónico Thunderbird – (nivel avanzado). 

25.- Miedo a hablar en público. 

27.- 26.- Estrategias para mejorar la atención al usuario/a. 

28.- Las notificaciones administrativas: régimen jurídico y casos prácticos. 

29.- Formación para personas formadoras: actualización de competencias docentes para formación del PAS. 

30.- Operaciones con madera y derivados – (nivel medio). 

31.- Fondo antiguo: digitalización y preservación.  

32.- La igualdad como herramienta de trabajo. 

33.- La carrera profesional del PAS en la Universidad de Granada. 

34.- Gestión de contenidos de las nuevas páginas web de la Universidad de Granada. 

35.- Introducción al trabajo colaborativo con Microsoft Teams. 

36.- Manejo de sede y oficina virtual (nivel usuario).  

37.-Seguridad de la información. 

Cursos de Perfeccionamiento en materia de Prevención 

Nº HORAS: 70 

Nº ALUMNOS: 180 

Nº ACCIONES FORMATIVAS: 4 

Nº EDICIONES: 7 

1.- Promoción de hábitos saludables. 

2.- Gestión eficaz del tiempo y de los conflictos. 

3.- Primeros auxilios, soporte vital básico y uso del desfibrilador.  



4.- Violencia en el trabajo y estrés organizacional. 

Cursos Homologados según Convenio de Colaboración con Centrales Sindicales (USTEA, UGT y CCOO) 

Nº HORAS: 281 

Nº ALUMNOS: 386 

Nº ACCIONES FORMATIVAS: 5 

Nº EDICIONES: 8 

1.- Conexión a equipos audiovisuales en la Universidad de Granada. 

2.- Inglés atención al usuario/a. 

3.- Introducción a Office. 

4.- Iniciación a competencias digitales, recursos en línea e inteligencia artificial. 

5.- Recursos digitales en la UGR. 

6.- Conceptos básicos TREBEP. 

ACTIVIDADES PERMANENTES EN LA PLATAFORMA VIRTUAL DE FPAS: 

ITINERARIOS FORMATIVOS DE CURSOS ABIERTOS (PLATAFORMA VIRTUAL FPAS) 

Nº HORAS: ILIMITADO 

Nº ALUMNOS: 3.563 

Nº BLOQUES FORMATIVOS: 3 

Nº MÓDULOS (según temática): 9 

Los cursos que se incluyen en este apartado tienen una duración continuada en el tiempo.  
Por ello, el acceso está permanentemente actualizado para el personal que solicite los módulos que sean de su interés. 
 
Se encuentran inscritos en la actualidad 1.981 estudiantes, de los que 43 son el profesorado encargado de impartir dicha formación y 1.938 son 
solicitantes en las diversas áreas de conocimiento: 
 

1.- Formadores/as en itinerarios de cursos abiertos. 

2.- Itinerario de cursos abiertos de administración y gestión.  

* Módulos:  

- Administración Electrónica.  

- Gestión Académica.  

- Gestión en Ícaro. 

- Geiser 

- Gestión Laboratorios de Centros Académicos. 

- Régimen Económico y Financiero.  

- Relaciones internacionales Centros. 

-  Herramientas de Información y atención a personas usuarias.  

- Tratamiento y seguridad de los datos de carácter personal en gestión universitaria.  

 

3.- Foros / Talleres de trabajo 

Nº alumnos: 1.582 

1.- Foro de administración electrónica para centros/servicios. 

2.- Foro de administración electrónica para departamentos. 

3.- Foro de facturación electrónica y de gestión económico-financiera. 

4.- Foro de gestión de títulos. 

5.- Foro de relaciones internacionales. 

6.- Mesa técnica de gestión de centros académicos. 

7.- Taller formación personal de hostelería. 


