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JUSTIFICACIONY MEMORIA EXPLICATIVA (extension maxima: 1.500 caracteres sin espacios)

Este proyecto nace de unas necesidades detectadas alo largo de nuestra formacion académica en nuestra
Facultad (Ciencias de la Educacion). En € 2010 [levamos a cabo unas jornadas de las cuales el 100% de los
asistentes terminaron satisfechos. Tanto es asi, que nos pidieron realizar més, pero no fue posible por
incompatibilidad de horario. Por €llo, ahora volvemos a retomar laidea parallevarlas a cabo de nuevo,
garantizando el éxito absoluto y un aprendizaje Util paralos estudiantes.

Tenemos la certeza de que una buena formacion no radica solo en conocimientos tedricos, sino que éstos han
de estar acompafiados con practicas para su mejor interiorizacion. Es por ello, que este curso pretende
aportar alaformacion recibida ciertas habilidades o destrezas de |as que muchos de | os estudiantes de
nuestra Universidad carecen |as cual es son fundamental es para desarrollar adecuadamente su trabajo.

Para paliar esta gran necesidad hemos presentado este proyecto con € fin de cubrir este déficit.

A través de este proyecto lo que pretendemos es dotar alog/as estudiantes de |os conoci mientos necesarios
para que sepan cudles son |las premisas necesarias para hablar ante un publico y saber desenvolverse de una
manera précticay natural.

Por otro lado, ademés de desarrollar y dotar alos asistentes de ciertas habilidades acerca de como hablar en
publico, trabajaremos el lenguaje verbal y no verbal debido a gue son aspectos estrechamente relacionados.




Consideramos, tras todas estas exposiciones de motivos, que este proyecto tendria unos efectos muy
positivos paratodo el estudiantado destinatario.

Si tuviésemos que hablar de unos efectos a corto plazo, podriamos decir que todos los/as estudiantes serian
capaces de saber llevar a cabo una exposicion ante un nimero determinado de personas de la manera mas
natural posible, en la que no existieran nervios, en la que se sintiesen seguros de si mismosy en la que fuesen
capaces de transmitir a todos |os destinatarios sus conocimientos de una manera claray dindmica dentro de
un marco que fuese |o mas profesional posible.

Por otro lado, debido alaimplantacion de los nuevos planes de estudios se persigue fomentar la
participacion del alumnado y desarrollar su creatividad, ala hora de transmitir sus conocimientos.

En lo que se refiere a efectos a medio plazo, consideramos que gracias a este proyecto, todos nuestros
destinatarios tendrian mucho més éxito en su futuro profesional. El hecho de poder realizar una entrevista de
trabajo, en la que sepamos expresar nuestros conoci mientos, es un tema que sabemos le preocupa en gran
medida a los estudiantes de esta Universidad. Por esto, consideramos que a través de este proyecto,
podriamos ayudar al estudiantado a que tenga mas facilidad a la hora de expresarse ante distintos procesos de
seleccion, de manera que esto le beneficie en todos | os aspectos de su vida

Y por ultimo, consideramos pues, gue todo este proyecto constaria también de unos efectos a largo plazo,
donde los alumnosy las aumnas fuesen capaces de aplicar en su carrera profesional todo o adquirido en sus
anos de formacion universitaria, de unaforma profesional en la que predominase ante todo la seguridad en
uno Mismo Yy |as estrategias comunicativas.

Por todos estos motivos, 10s € ecutores de este proyecto saldran muy beneficiados, puesto que su futuro
trabajo se basara, en gran medida, en lo que aqui trabajaremos, |as estrategias comunicativasy la habilidad a
lahora de realizar presentaciones ofimaticas.

Como hemos expuesto anteriormente, este proyecto ha nacido de las necesidades que nosotros mismos
hemos detectado en nuestro entorno més cercano, y por ello, tenemos la gran certeza de que despertaremos el
interés de todos nuestros comparieros y comparieras, debido a que les sera de gran utilidad durante sus afios
dentro de lafacultad y en su futuro profesional. Ademas, del éxito que setuvo en las| jornadas de estaindole.
Tenemos constancia de que se han realizado otros proyectos en 10s que se intentaban cubrir también estas
necesidades, pero nosotros queremos llevar a cabo nuestro proyecto porque consideramos gque destaca de
manera novedosa en ciertos aspectos ¢en qué aspectos? En primer lugar, difundiremos lainformacion, de
manera que pueda |legar atodos los rincones de la Universidad para que se tenga constancia sobre este curso
dirigidas atodo el alumnado de las distintas titulaciones. ¢Por qué resaltamos este aspecto como algo
novedoso?

Consideramos que | os anteriores proyectos |levados a cabo no han sido publicados de la mejor manera
posible, y por ello quizas no hayan tenido tanto éxito como el que nosotros pretendemos para nuestro propio
proyecto.

Otro aspecto gue nos gustaria destacar como algo novedoso serialailusiony el esfuerzo que vamos a poner
y adedicar parallevar a cabo este proyecto. Todo esto, porque tenemos constancia de lo necesario que es
para nuestros compafieros y comparieras, ademas de para nosotros mismos; por ello, queremos hacerlo dela
mejor manera posible.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)

* Objetivos:

- Ensefiar estrategias para que el estudiantado pueda aplicarlas en sus ponencias en pequefios y grandes
grupos.

- Ayudar aque el alumnado se sienta seguro de si mismo ante situaciones en las que tenga que expresarse.
- Proporcionar lainformacion necesaria para que los alumnos y alumnas sepan utilizar adecuadamente |os
recursos ofimaticos para elaborar presentaciones (Prezzi, Power Point, Word...).

- Dotar alos estudiantes de estrategias para controlar €l lenguaje verbal y no verbal y utilizarlo.




NuUmero de asistentes previstos: 30 personas.
Horario: 16:00- 21:00 De lunes ajueves.
Programa:

Lunes:

16:00H

- Recogida de material.

- Presentacion de lo que se desarrollard alo largo de la semana.
- Dindmica de grupo.

18:00H Descanso.

18:30H

- Laimportancia de hablar en publico adecuadamente.
20:00H Descanso

20:15H

-Dindmicas de grupo

21:00H

- Cierrey evaluacion de lajornada.

Martes:

16:00H

-Charla sobre Habilidades sociales.
- Dindmica de grupo

18:00H Descanso

18:30H

-Taller sobre exposicion

20:00H Descanso

20:15H

-Dindmica de grupo

21:00H

- Cierrey evaluacion de lajornada.

Miércoles:

16:00H

- Charla sobre Recursos a la hora de hablar en publico.
18:00H Descanso

18:30H

- Dindmicas de grupo

20:00H Descanso

20:15H

-Préctica- visionado paralos asistentes
21:00H

- Cierrey evaluacion de lajornada.

Jueves:

16:00H

-Lenguaje verbal y no-verbal
-Préctica

18:00H Descanso

18:30H

-Dindmicas de grupo




- Trabajo en equipo

20:00H

- Exposicién deideasy de todo lo aprendido
21:00H

- Cierrey evaluacion de lajornada.

Entrega de certificados.

Control de asistencia: todos |os dias al comenzar la sesion se pasara una hoja de firmas'y también tras el
primer descanso.

M étodo de evaluacion:

El Ultimo dia se trabajard en grupo sobre una exposicién, en la que | os asistentes deberan poner en marchalo
aprendido alo largo del curso.

Al final de cada dia se repartira un formulario de evaluacion del dia, para asi nosotros conocer la opinion de
los asistentes.

OBSERVACIONES




