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JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension méxima: 1.500 caracteres sin espacios)



El CICODE desde su creacion tiene una ampliay reconocida trayectoria en cuanto al trabajo relacionado con
la educacion para latransformacion social.

En laactual situacién de desigualdad a nivel mundial, generada por un proceso de globalizacién complejo
gue no se sujeta a explicaciones unicausal es, la educacion debe ser considerada como una herramienta
fundamental para el afrontamiento y superacion de dichas situaciones de inequidad. Es fundamental
intervenir de una manera eficiente en la potenciacion de las capacidades personales y grupales que permitan
avanzar en el desarrollo de las personasy en el de su entorno, tanto natural como social.

Laeducacion puede y debe aportar las herramientas que permitan el andlisis critico y la comprension de las
causas y mecanismos gque generan desigualdad y exclusion, asi como ofrecer instrumentos de participacion

activa en la busqueda de soluciones, de acuerdo con valores de justicia social, solidaridad y respeto hacia el
entorno.

Ladefensa del respeto alos derechos humanosy aladiferencia, la solucion pacifica de los conflictos, la
superacion de | as desigual dades de género o €l respeto y la defensa del medio ambiente deben ser gjes
centrales de una educacién comprometida con la construccién de sociedades justas, equitativasy solidarias.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méaxima: 3.500 caracteres sin espacios)

El CICODE solicita 2 créditos ECTS relativos alas 50 horas de preparacion e implementacion de una
intervencion en educacion parala transformacion social, la cual serarealizada por un grupo de personas
(méximo 35) de la comunidad universitaria (alumnado, PAS y/o PDI) coordinado por €l personal del
CICODE y por un grupo externo de especialistas en género y desarrollo.

Estara dirigida principamente ala comunidad universitaria, y, por tanto, tendré lugar en las instalaciones de
laUGR (Facultades, centros, instalaciones...) aungque también se podrarealizar algunade las acciones en la
ciudad de Granada.

El objetivo serala sensibilizacion en torno a tematicas relacionadas con el desarrollo y latransformacion
social. Por tanto, el grupo debera haber adquirido conocimientos previos en metodol ogias de educacion
transformadoray en torno alas siguientes teméticas. educacion para el desarrollo, desigualdades e
interseccionalidad, interculturalidad, género y desarrollo, cuidados, educacion ambiental, medio ambiente,
derechos humanos, paz, salud, etc.

Paralarealizacion de laintervencion, dependiendo del nimero total de participantes, se estableceran grupos
de trabajo que desarrollaran ideas propias y originales relacionadas con las tematicas y que posteriormente
implementaran |as acciones concretas de sensibilizacion. Tanto parala preparacion como parallevar a cabo
las acciones, |0s grupos de trabajo contardn con €l apoyo del personal del CICODE y del grupo de
especialistas en latematica.

Desde e CICODE se controlara la asistencia alas reuniones organizativas a través de listados de asistenciay
mediante un seguimiento presencial, por email y teléfono, personalizado para cada grupo de trabgjo.

Laevaluacion de laintervencion se realizara en tres fases: 1) seguimiento de la preparacion de la
intervencidn, 2) la correctaimplementacion de las acciones de sensibilizacion, y 3) un informe explicativo de
las acciones realizadas incluyendo el material utilizado y los resultados obtenidos.
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