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: - DEGRANADA Innovaci6n Docente y
Estudios de Grado
RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR D CULTURALES

ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS D DEPORTIVAS
. DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL

D SOLIDARIASY DE COOPERACION

Renovacion

S |
CENTRO, SERVICIO U ORGANO PROPONENTE

|Facu|tad de Medicina |
TITULO DE LA ACTIVIDAD

'DELEGADOS DE CURSO |
WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)

ORGANIZA

DECANATO Y DELEGACION DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE
GRANADA

DIRECTOR/A

(que certificaralaasistenciay participacion en la actividad)

DELEGADO Y/O SECRETARIO DE LA DELEGACION DE
ESTUDIANTESDE LA FACULTAD

FECHA DE REALIZACION N° DE HORAS CREDITOS SOLICITADOS

\del 23-09-2014 al 17-07-2015 | 150 |2 |
CREDITOS CONCEDIDOS
2 |

JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extensién maxima: 1.500 caracteres sin espacios)

Los Delegados de Curso constituyen una forma vital de representacion estudiantil en la Facultad de Medicina
de Granada. Estos Delegados de Curso, miembros de la Delegacion de Estudiantes son el egidos de forma
democratica por sus compafieros de curso a principio del mismo y desempefian e segundo nivel de
representaci on, tras |os delegados de asignatura, en nuestra Facultad. Entre sus labores podemos sefid ar:
-Representacion de la clase en todos los ambitos de la Facultad, habiendo, como méximo 12 personas que
desempefian esta labor

-Coordinacion de los Delegados de asignatura

-Llevar a cabo el proceso de eleccidn de nuevos cargos tras el comienzo de un nuevo curso

-Asistir alas Comisiones Docentes o Académicas de los Grados, asi como en las Comisiones de Garantia
Interna de la Calidad de la Titulacion, y en cuantas otras comisiones que le puedan afectar al Grado.

-Dar debida cuenta de sus actividades alos compafieros y servir de nexo de union con los compafierosy los
profesores - decanato

-Permanente comunicacion y simbiosis con la Delegacién de Estudiantes de la Facultad

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)




Laactividad se desarrolla durante todo el curso académico 2012-2013. Se han desarrollado 11 puntos de
evaluacion que han sido yarealizados y evaluados por |os compafieros en el anterior curso y que los
proponemos de nuevo. Son:

1. Esrespetuoso en € trato alos comparieros de clase

2. Mantiene una comunicacion fluida entre el alumnado y el profesorado

3. Solucionalos problemas que se plantean

4. Esréapido y diligente en laresolucion de conflictos

5. Transmite de forma adecuada la posicion de los dlumnos 'y profesorado

6. Es accesible y se encuentradisponible para el gercicio de su labor

7. El funcionamiento y coordinacion de los del egados de asignatura es eficaz

8. La comunicacion con los otros grupos del mismo curso es buena

9. La comunicacidn con otros cursos es buena

10. Capacidad deiniciativa

11. Vaoracién global

Estos puntos serén evaluados y se concederan los créditos cuando lleguen a un minimo de 5

OBSERVACIONES

Sera necesario justificar al menos un 80% de asistencia a las reuniones




