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JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension méxima: 1.500 caracteres sin espacios)
INTRODUCCION Y OBJETIVOS

El “Ideas Talento Emprendedor UGR” es un programa que forma parte de las actuaciones “UGR
Emprendedora’ desarrolladas por la Coordinacion General de Emprendimiento parafomentar el
emprendimiento entre los universitarios de la UGR. Este programa tiene como objetivo gque |os participantes
puedan generar ideas de negocio innovadoras que podrian dar lugar ala creacion de una empresa o a ser
desarrolladas en €l seno de una ya existente.

L as ideas de negocio pueden orientarse ala concepcion de productos o servicios que satisfagan necesidades
no cubiertas, resuelvan problemas de | os potenciales consumidores o usuarios, 0 mejoren la eficienciade
productos o servicios ya existentes, entre otras opciones susceptibles de generar valor.

Tienen cabida en e programa el desarrollo de propuestas de cualquier ambito de conocimiento o aplicacion
sectorial que permitan generar proyectos, por jemplo, culturales, artisticos, medioambiental es, sanitarios,
turisticos, educativos, aplicaciones paralaindustria, 1a construccién, o servicios de cuaquier tipo. En el caso
de aguellos participantes que deseen desarrollar proyectos orientados ala mejoray lainnovacion social,
pueden optar por cursar €l programa formativo del “Laboratorio de Emprendimiento Social delaUGR”.




El programa se desarrolla con un formato de concurso de ideas, con talleres de trabajo, que persigue
fomentar la creacion de grupos interdisciplinares entre |os participantes que semana a semanairan
desarrollando su ideay un modelo inicial de negocio que finalmente sera presentado ante un grupo de
expertos.

DESTINATARIOS

Este programa se dirige a miembros de la comunidad universitariay egresados de la UGR que estan
interesados en la puesta en marcha de iniciativas de emprendimiento que puedan llevarse a cabo através de
la creacion de una empresa 0 en empresas que deseen poner en marcha nuevos proyectos innovadores.
SOLICITUDES

Para solicitar su inclusion en el programa, |os futuros participantes tendran que presentar una carta de
motivacion y su curriculum vitae. La carta de motivacion tendra que explicar por qué los aspirantes quieren
participar en este programa.

La seleccion de participantes se realizara en base a estos documentos y a entrevistas personales, en caso de
Ser necesario.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension maxima: 3.500 caracteres sin espacios)

CONTENIDOS

El objetivo es generar ideas y model os de negocio innovadores mediante la estimulacion del pensamiento
creativo de los participantes. Al final las propuestas de ideas y su model o de negocio seran defendidas
publicamente ante un grupo de expertos que les daran su feedback de caraa su potencial mejora.

L os participantes trabajaran en equipos multidisciplinares durante | os talleres que se desarrollaran

semana mente y paulatinamente les permitiran concretar su ideay su modelo de negocio. Como resultado de
los cuatro primeros talleres, |os participantes elaboraran una breve propuesta que recogera la descripcién de
laidea de negocio indicando lainnovacion que aportan y el valor que puede generar entre los potenciales
usuarios. El quinto taller les preparara pararealizar la presentacion de laidea de negocio ante el tribunal, y
gue determinara las tres ideas ganadoras del concurso. Las 3 mejores ideas de negocio recibirdn un premio
en especie valorado en 300 euros.

HORAS PRESENCIALES: 48 horas

Semana 0: Aprender aemprender (1 dia4 h.)

Semana 1: Taller creatividad (2 dias 8 h.)

Semana 2: Taller de generacion de ideas de negocio-design thinking (2 dias 8 h.)
Semana 3: Taller de prototipacién (2 dias 8 horas)

Semana4: Taller de model os de negocio (2 dias8 h.)

Semana5: Taller parala preparacion de un elevator pitch (2 dias8 h.)

Semana 6: Presentacion de laidea ante un tribunal (1 dia4 h.)

ELABORACION ACTIVIDADES: 45 horas

Cada semana |l os participantes tendran que desarrollar el plan de trabajo indicado en €l taller y que culminara
al final del programa con un documento donde se explique laidea de negocio finamente desarrolladay su
modelo de negocio.




EVALUACION Y CERTIFICACION DE APROVECHAMIENTO

El certificado de aprovechamiento necesario para optar al reconocimiento de los créditos en cada uno de
ellos, seran emitidos a aquell os participantes que asistan como minimo al 90% de las sesiones (se permite un
10% de ausencia justificada respecto del total de horas), y que realicen el documento final requerido con el
detalle de | as actividades realizadas durante su imparticion.

OBSERVACIONES




