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RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR D CULTURALES

ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS D DEPORTIVAS
D DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL

. SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Renovacion
No |
CENTRO, SERVICIO U ORGANO PROPONENTE

|Centro de Iniciativas de Cooperacion a Desarrollo |
TiTULO DE LA ACTIVIDAD

|Cultura de voluntariado: actividades de voluntariado en paises en vias de desarrollo |
WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)

|Cultura de voluntariado: actividades de voluntariado en paises en vias de desarrollo |
ORGANIZA

|Centro de Iniciativas de Cooperacion a Desarrollo (CICODE) |

DIRECTOR/A
(que certificardla asistenciay participacion en la actividad)

|Domingo Barrera Rosillo |
FECHA DE REALIZACION N°DE HORAS CREDITOSSOLICITADOS

|de| 01-10-2019 a 30-09-2020 | 280 | |Entre 6y 12 |

CREDITOSCONCEDIDOS
|Entre4y 6 |
JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension maxima: 1.500 caracteres sin espacios)

En & documento " Universidad: Compromiso Social y Voluntariado", aprobado por la CRUE en 2001 se
dice que "la Universidad debe asumir su papel protagonista en los procesos de desarrollo humano,
explorando y llevando ala préctica nuevas estrategias destinadas a construir una sociedad més justay mas
participativa através del voluntariado, la cooperacion y el trabajo en el Tercer Sector”. De acuerdo con este
documento y dentro de los nuevos ambitos formativos que se recogen en €l EEES, se oferta esta actividad. El
proceso de transformacién en el que se encuentra actualmente la Universidad, supone un momento
importante para replantear como deber ser la actividad de voluntariado universitario que se promueve desde
la Universidad de Granada.

En general, & voluntariado actual esté desinformado sobre aspectos relativos a laformacion y concreta su
actuacion dentro de un marco masindividual, através de la prestacion de servicios. Sin embargo, todas las
actividades de voluntariado necesitan tener referentes culturales, socialesy formacion. Este conocimiento,
gue desde la Universidad se dirige al voluntariado, permitird el desarrollo de nuevas capacidades que
favorezcan, a mismo tiempo, el desarrollo de una conciencia méas solidaria. Al no existir una oferta
formativaintegral, es necesario articular la formacién teniendo como fin dltimo la participacion y la
transformacién social, buscando y estableciendo una metodologia activa a partir de la accion voluntaria. La
actividad formativa que se solicita desde el CICODE, se gjusta alos siguientes principios:

_Facilitar y coordinar la participacién de las personas pertenecientes ala Comunidad Universitaria en




actividades de voluntariado internacional dentro de Proyectos de cooperacion para el desarrollo
-Sensibilizar ala Comunidad Universitaria parala creacion de una conciencia civicay solidaria en relacion
con lasituacién de los Paises en Vias de Desarrollo

_Fomentar la participacion de la Comunidad universitaria en la elaboracion de programas de voluntariado
internacional

-Promover intercambios culturalesy lamovilidad internacional de lacomunidad universitariaatravés dela
realizacion de actividades de voluntariado internacional dentro de proyectos de cooperacion internacional al
desarrollo

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)

Los voluntarios podran realizar minimo un mesy un maximo de dos meses de voluntariado dentro de
proyectos de cooperacion internacional en paises en vias de desarrollo. Se solicitan € méximo de créditos
porque dedicardn minimo 5 horas a dia en los proyectos, durante uno o dos meses (serén un minimo de 100
horas paralos de un mesy minimo 200 horas para |os de dos meses)

El programa CULTURA DEL VOLUNTARIADO: ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO
INTERNACIONAL EN PROYECTOS DE COOPERACION EN VIAS DE DESARROLLO tiene como
objetivo general: fomentar el voluntariado internacional universitario como mecanismo de participacion y
trasformacion socia anivel global:

Los fines que se persiguen son:

- Contribuir, através del voluntariado internacional, a desarrollo de los sectores sociales més desfavorecidos
de los paises en vias de desarrollo

-Sensibilizar ala comunidad universitaria acerca de otras realidades y, en especial, sobre los colectivos
marginados de |os paises en vias de desarrollo

_Divulgar entre la comunidad universitaria el concepto de voluntariado y los cauces y mecanismos de
participacion

-Canalizar lainformacion sobre el Tercer Sector en el &mbito del voluntariado a nivel internacional dentro de
los proyectos de cooperacion internacional al desarrollo

_Formar alas/os voluntarias/os en materia de voluntariado en el ambito de la cooperacion internacional para
el desarrollo

_Propiciar €l debatey lareflexion acercadel papel del voluntariado universitario en el ambito dela
cooperacion internacional

_Propiciar la participacién de la comunidad universitaria en proyectos de cooperacion a desarrollo através
del voluntariado internacional .

Paralograr los fines sefialados se lleva a cabo las siguientes actividades:

-Actividades formativas presenciales: 25 horas de formacion presencial obligatoria paralas personas
beneficiarias de la ayuda econdmica concedida por € CICODE, paralarealizacion de actividades de
voluntariado internacional. La formacion presencial servira para que las personas que van a participar en un
proyecto de cooperacion internacional tengan un primer contacto con |os conceptos béasicos de la
cooperacion internacional, las causas y consecuencias de la pobreza en |os paises en vias de desarrollo, €l
papel de los voluntarios en este tipo de proyectos y las metodol ogias participativas para la cooperacion
internacional. Por otro lado, se abordarén aspectos més personales como |las motivaciones para hacer este
tipo de voluntariado y aspectos practicos como las posibles situaciones que se pueden producir durante la
estancia de voluntariado.

_Actividades préacticas de voluntariado dentro de proyectos de cooperacion internacional parael desarrollo:
después de la formacion presencia las personas beneficiarias de las ayudas econdmicas concedidas por €l
CICODE se desplazaran a sus respectos destinos con un plan de trabajo y un cronograma previamente
aprobado por el CICODE

Requisitos para obtener |os créditos:

-Haber sido beneficiario/a de las ayudas econdmicas paralarealizacion de actividades de voluntariado




internacional convocadas anualmente por el CICODE através de convocatoria publicay abierta

-Asistencia a 80% de las horas de formacion presencial

-Realizacion de actividades de voluntariado durante 150 horas como minimo (1 mes) , 300( dos meses) en €l
proyecto de cooperacion internacional previamente aprobado por el CICODE

-Entrega de una memoria de las actividades de voluntariado realizadas junto con el informe del responsable
de laorganizacion

_Asistenciaobligatoria a unajornada de retorno en la que se procederd ala evaluacién en comin de la
experiencia vivida entre todos/as |og/as voluntarios/as internacionales

M ecanismos de evaluacion correspondientes:

- Durante laformacion presencia se realizard un control de asistenciaen el que seindicara nombrey
apellidos, DNI y firma de |og/as participantes

-Durante las actividades practicas se contara con la colaboracion de log/as responsables de |os proyectos de
cooperacion internacional para hacer un control exhaustivo de | as horas dedicadas a alas actividades de
voluntariado

-Cuando los voluntarios regresen a Esparia deberan entregar una memoria de las actividades llevadas a cabo
junto con un informe de la entidad de acogida en el que se haga una evaluacién de la participacién de la
personavoluntaria

-Se estara en constante comunicacion con |os/as responsables de |os proyectos para hacer un seguimiento de
los voluntarios

Certificado de asistenciay participacion:

Unavez que se hayan realizado las actividades y se compruebe que se cumplen todos |os requisitos exigidos
parareconocer los créditos, el director del CICODE, Domingo Barrera Rosillo emitira un certificado en el
gue seindicaran:

_Datos identificativos de la persona voluntaria

-NUmero de horas presenciales a las que efectivamente ha asistido

-Proyecto de cooperacién internacional en el que ha participado como voluntario/ay personas/
organizaciones responsables de dicho proyecto asi como las actividades llevadas a cabo.

OBSERVACIONES

Para hacer la evaluacion del grado de satisfaccion general de las personas participantes en el programa se
realizara una encuesta en la que los participantes podran evaluar distintos aspectos.




