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1

JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extensión máxima: 1.500 caracteres sin espacios)

Este curso pretende poner a disposición del alumnado los conocimientos y recursos necesarios para obtener
una primera experiencia profesional, de manera que se genere un hábito positivo que le acompañe durante
toda la vida. En consecuencia, a la terminación del curso se pretende conseguir que:

1. Los participantes conozcan con detalle un número importante de recursos que puedan utilizar para buscar,
conseguir y mantener un trabajo.
2. Que el alumnado conozca los rudimentos de funcionamiento del mercado de trabajo y la forma de
conducirse en él.
3. Que cada participante finalice un proyecto profesional austado a sus expectativas.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, MÉTODO DE EVALUACIÓN, EN 
SU CASO  (extensión máxima: 3.500 caracteres sin espacios)

Contenido:
1.- Topografía del Mercado de Trabajo.
2.- Expectativa y Realidad.
3.- Mecanismos y Recursos
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4.- Plan de Acción.

El Taller tendrá 4 sesiones presenciales (5 horas cada una). Las sesiones se desarrollarán de manera que, tras
una exposición sobre los temas a tratar, se pantee un debate entre los asistentes y se continúe con una sesión
de trabajo conjunto. Al finalizar la sesión se hará un sumario de lo conseguido en la misma, de manera que
todos los participantes se enriquezcan y opinen sobre lo desarrollado en la sesión. Para concluir, se fijarán los
trabajos/tareas que habrán de serdesarrollados de cara a la siguiente sesión.
Se podrá optar entre desarrollar un proyecto personal o grupal en función de los intereses personales de los
participantes y, en todo caso, se tendrá que exponer y compartir con el resto de participantes del Taller.
El control de asistencia se hará mediante pase de firma y reporte de actividad. La evaluación se basará en la
presentación y defensa del proyecto.

OBSERVACIONES


