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RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR 
ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS

  CULTURALES

  DEPORTIVAS

  DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL

  SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Renovación

No

CENTRO, SERVICIO U ÓRGANO PROPONENTE

Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos

TÍTULO DE LA ACTIVIDAD

Delegados de curso

WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)

ORGANIZA

Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos

DIRECTOR/A
(que certificará la asistencia y participación en la actividad)

Juan Lara Rubio - Vicedecano de Estudiantes y Relaciones con las
Empresas

FECHA DE REALIZACIÓN

del 11-09-2019 al 31-07-2020

Nº DE HORAS

25

CREDITOS SOLICITADOS

1

CREDITOS CONCEDIDOS

1

JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extensión máxima: 1.500 caracteres sin espacios)

Se solicita el reconocimiento de 1 ECTS para los estudiantes que van a ejercer de delegados de clase en los
diferentes grupos y cursos del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos durante el curso
2019/2020. Dicho reconocimiento se hará bajo la supervisión por parte del Vicedecano de Estudiantes y
Relaciones con Empresas.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, MÉTODO DE EVALUACIÓN, EN 
SU CASO  (extensión máxima: 3.500 caracteres sin espacios)

Los Delegados de Curso, elegidos de forma democrática por sus compañeros de clase bajo el formato de
votación, llevarán a cabo activamente la representación estudiantil en el centro.
Su principal misión consiste en representar a los estudiantes, ejerciendo las tareas de intermediación que
resulten necesarias entre éstos y el profesorado encargado de la docencia de las distintas asignaturas, así
como con el Equipo Decanal y la Coordinación del Grado. Dicha labor, para poder ser certificada y valorada,
deberá ser ejercida desde el momento de su elección hasta el final del curso.
Junto con las funciones de representación y mediación, el Equipo Decanal podrá, de modo puntual, asignar
aquellas otras funciones que se estime necesario en función de los objetivos del centro.
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