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JUSTIFICACIONY MEMORIA EXPLICATIVA (extension maxima: 1.500 caracteres sin espacios)

A través de este curso se pretende introducir y formar a estudiantes de la Universidad, graduados en
Magisterio de las diversas especialidades, Pedagogos, Psicopedagogos, Psicologos, graduados en
Humanidades y Ciencias Sociales, Ingenieros técnicos, Arquitectos técnicosy Arquitectos para comunicarse
en lengua de signos espariola utilizando |os elementos y recursos lingisticos que rigen su funcionamiento
para garantizar la correccion gramatical y la coherencia discursivaen un nivel de usuario basico (A1 segin
MCERL), tanto de lalengua oral como de la lengua de signos para que conozcan dichalenguay puedan
actuar, con larealizacion de cursos de niveles méas avanzados, como puente de comunicacién entre las
personas oyentesy |as personas sordas.

Con esta actividad universitaria se pretende eliminar las barreras geograficas, culturalesy politicas,
preparando a profesionales y técnicos capaces de responder alos retos que plantea el fendmeno de la
globalizacion. En este contexto, con el aprendizaje de lalengua de signos espafiola se responde a las nuevas
demandas de la sociedad actual en un doble sentido:




* Permiten formar aindividuos en los valores y en las necesidades de una sociedad mundial intercultural
cada vez mas interrelacionaday donde convergen, cada dia més, las lenguas orales y las lenguas de signos.

* Dan respuesta a la fuerte demanda social de profesionales en lenguas diversas capaces de desempefiar un
papel fundamental como mediadores culturales y como técnicos especializados tanto de lenguas orales como
de las lenguas de signos.

Desde esta perspectivay con este tipo de actividades universitarias, se proporcionaa alumnado unaamplia
formacién que le permita adaptarse de manera flexible a situaciones profesionales muy diversas pudiendo
especializarse en distintas lenguas, incluida la Lengua de Signos Espariola, con el objetivo de atender a
personas sordas y con discapacidad auditiva en su trayectoria laboral, para garantizar unaintervencion
inclusiva que considere las potencialidades de estas personasy el contexto familiar, escolar y social con €l
gue éste interacciona, de modo que favorezca su comunicacion, aprendizaje e integracion.

El contenido didéactico de esta actividad universitaria se ha disefiado teniendo presente:

* Laadecuacion alos objetivos estratégicos de la Universidad o Universidades.

* El interés y relevancia académica-cientifica-profesional.

* Laexistenciade programas similares en el contexto regional, nacional e internacional, como €l caso del
Master en Docencia e Interpretacién en Lengua de Sefias, en la Universidad de Valladolid, que cuenta
incluso con la verificacion como Méster Oficial por parte dela ANECA.

* Teniendo en cuenta el Marco Comun Europeo de Referencia paralas Lenguas en relacion alas
programaciones para la ensefianza-aprendizaje de la L SE desarrolladas por 1a Confederacion Estatal de
Personas Sordas (CNSE) y teniendo presente la Normativalegal existenteenrelacion alaLSEy ala
Discapacidad Auditiva.

PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias instrumental es

1. Conocer lalengua de signos, tanto su comprensién como expresion por el canal visogestual, en un nivel
basico (A1, segin el MCERL).

2. Comprender lainformacion fundamental que se transmite en contenidos signados sencillos, relacionados
con temas de interés personal.

3. Ser capaz de comprender contenidos signados muy brevesy sencillos.

4. Ser capaz de comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simpley directo de
informaci6n signada sobre actividades y asuntos cotidianos.

5. Producir contenidos signados sencillos para describir alafamiliay otras personas, presentar una persona,
intercambiar informaciones sencillas sobre la hora, €l tiempo, las compras, la enumeracién, las condiciones
devida, la procedencia cultural. Ser capaz de expresar en L SE de manera breve y sencillarelatos o cuentos.
6. Ser capaz de signar notas y mensajes brevesy sencillos relativos a las necesidades inmediatas.

7. ldentificar |os aspectos derivados de larelacion entre lenguay género gramatical.

Competencias personales

1. Ser capaz de desarrollar razonamientos criticos sencillos.

2. Saber reconocer ladiversidad e interculturalidad de las lenguas de signos.

3. Desarrollar habilidades a nivel usuario béasico paralas relaciones interpersonalesy la mediacion linguistica.
4. Ser capaz de trabajar en equipo.

Competencias sistémicas

1. Ser capaz de aprender con autonomia.

2. Ser capaz de adaptarse a nuevas situaciones.




Competencias académico-disciplinares

1. Ser capaz de analizar y sintetizar contenidos signados y discursos sencillos en sus lenguas de trabgjo.
2. Analizar los factores relevantes en e proceso de traduccion o interpretacion de la L SE anivel usuario
bésico.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

* Introducir al alumno en & conocimiento de lalengua de signos en sus niveles bésicos.

» Aprender € afabeto dactiloldgico. Practicar con el deletreo primero de palabras para pasar mastarde al
deletreo de parrafos cortos.

 Aprender vocabulario basico en L SE relacionado con las siguientes éreas de la vida cotidiana: descripcion
delafamiliay de otras personas, presentacion de una persona, intercambio de informaciones sencillas sobre
lahora, el tiempo, las compras, la enumeracion, las condiciones de vida, la procedencia cultural e iniciar,
mantener y terminar conversaciones sencillas cara a cara en dichas éreas.

* Ser capaz de ofrecer una descripcion de aspectos habituales del entorno como, por gjemplo, personas,
lugares, experiencias de trabajo o de estudio; ser capaz de describir actividades pasadas y experiencias
personales, hébitos y actividades cotidianas, planesy acuerdos; saber explicar [o que auno le gustao no le
gusta respecto aalgo.

* Ser capaz de expresar en LSE, de manera brevey sencilla, parrafos cortos.

« Utilizar un lengugje sencillo y descriptivo en LSE pararealizar afirmaciones breves sobre objetosy
posesionesy pararealizar comparaciones.

* Adquirir los conocimientos gramaticales basicos de la L SE que permitan la comprension de textos sencillos
delavidacotidiana.

* Alcanzar un nivel de salida A1 segun el MCER.

El alumnado aprendera que cometer errores es parte fundamental del proceso de aprendizaje, de manera que
éstos no son escollos que dificultan su aprendizaje de lalengua, sino oportunidades para mejorar su
competencia.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA
Aspectos socioculturales|

1. Concepcion de las personas sordas y su diversidad social.
2. Diversidad linguistica de la lengua de signos espafiola.

3. Formas de llamar.

4. Laimportanciadel contacto visual.

5. Convenciones sociales basicas.

Contenidos gramaticales:

Lafonologia.

1. Concepto de signo.

2. Parametros formativos. configuracion, lugar, movimiento, orientacion y componentes no manuales.
3. Dactilologia.

4. Lasilaba en Lengua de Signos Espariola: signos nonosilabos, bisilabosy complejos.

5. Sighos monomanuales y bimanuales.

6. El ritmo, las pausasy € tiempo.

El sustantivo |

1. Nombres propios: antropénimosy topdnimos del entorno inmediato (especificosy dactilol 6gicos)
2. El género y nimero de los sustantivos

El adjetivo |

1. Clases de adjetivos

2. Género y nimero

3. Grados del adjetivo: positivo, superlativo, expresion facial y manual de laintensificacion del superlativo.




Los deicticos

1. Formas: pronombres personales, demostrativos y locativos
2. Posicién del deictico en el sintagma nominal

Los posesivos |

1. Formas atonas y tonicas

2. NUmero: un poseedor 0 varios poseedores

Los cuantificadores |

1. Numeralesdel 1 a 20y decenas

2. Indefinidos: poco y mucho

Pronombres interrogativos |

1. Tipos: qué, quién, cud, donde, cuando (pasado), cuantos, por qué.
2. Colocacién alahora de signar

3. Tipos de Expresion facial en lainterrogacion.
Losadverbios|

1. Adverbios de lugar y tiempo

2. Adverbios de cantidad y modo

3. Adverbios afirmativos y negativos

El verbo |

1. Formas generales del tiempo verbal: presente, pasado con perfectivo.
2. Verbos auxiliares de modalidad: deber, poder y querer
Laoracion |

1. Tipos: enunciativa, interrogativa, copulativa.

2. Concordancia

3. Orden de |l os elementos SOV

L os conectores |

1. El espacio

2. Las pausas

Losclasificadores |

1. Concepto de clasificador.

2. Usos.

3. Tipos.

Contenidos funcionales |

Control sobre la comunicacion:

1. Sefiaar que no se entiende.

2. Solicitar larepeticion de lo expresado.

3. Verificar que se hacomprendido lo dicho.

4. Preguntar por un signo o expresion gue no se conoce o se ha olvidado.
5. Pedir que se signe mas despacio o claro.

Actividades comunicativas:

1. Agradecer y disculparse de forma muy brevey sencilla.

2. Felicitar y responder a unafelicitacion.

3. Manifestar condolenciay solidaridad.

4. Invitar y responder ainvitaciones.

5. Identificar y designar partes del cuerpo béasicas.

6. Dar y pedir informacién breve sobre estados de salud.

7. Dar y pedir informacién breve sobre precios y formas de pago.

8. Pedir de forma muy sencilla permiso para hacer algo en situaciones cotidianas.

9. Ofrecer y pedir informacién sencilla sobre el tiempo meteorol dgico.

10. Expresar de formabéasicay preguntar por estados de animosy sentimientos.




11. Mostrar aprobacion o desaprobacion.

12. Expresar y preguntar por gustos de formamuy brevey sencilla.

13. Describir de forma bésica, hacer valoracionesy comparaciones sencillas.
14. Relatar algo en presente de forma muy sencilla

Vocabulario béasico |

1. Repertorio Iéxico signado muy béasico relativo a datos personales de uno mismo y sus familiares mas
cercanos.

2. Condiciones de vida o trabgo.

3. Actividades diarias y costumbres.

4. El tiempo.

5. Estado de animos.

6. Gustosy preferencias.

7. Objetos y posesiones.

8. Signos bésicos de lugares.

9. Instrucciones sencillas relacionadas con la salud.

10. Signos bésicos sobre alimentacién, productos, precios.

BIBLIOGRAFIA

 Apuntes de Linguistica de la Lengua de Signos Espafiola. Confederacion Nacional de Sordos de Esparia.
Madrid: CNSE, 2000.

* Diccionario basico de lalengua de signos espariola. C.N.S.E. Madrid. 2000 (CD-ROM).

» Diccionario de neologismos de lalengua de signos espafiola. C.N.S.E. Madrid. 1999 (en CD-ROM).

* Diccionario de términos especificos L SE-espafiol. F.A.A.S. Granada.1996 (video didactico).

* FAAC. Especialista en Lengua de Signos Espafiola. Fundacion Andaluza Accesibilidad y Personas Sordas.
Granada. 2012

* Gutierrez E. y otros. El papel de los parametros fonol 6gicos en el procesamiento de los signos de la L SE.
Fundacion CNSE. 2008.

« Herrero Blanco, Angel. Gramética de la L engua de Signos Espariola (L SE).Fundacion CNSE. Ediciones
SM. 2009

* LSE -accesible, lengua de signos espariola. F.A.A.S, Granada.2006

* Minguet A. y otros .Signolinguistica. Fesord. 2000.

* Ortiz Camacho, M2M. Comunicacion y Lenguaje Corporal: basesy fundamentos aplicados al ambito
educativo. Granada: proyecto Sur de Ediciones, S.L. 2000.

* Pease, Alan El lengugje del cuerpo: como leer el pensamiento de |os otros a través de sus gestos. 1988.
Ediciones PAIDOS.

* Varios autores. Apuntes de lingtistica de la Lengua de Signos Espafiola. Fundacion CNSE. 2002.
 Varios autores. Signar A1. Material paralaensefianzay aprendizaje de lalengua de signos espafniola
adaptado al MCER. Fundacion CNSE. 2012.

* Varios autores. Diccionario normativo de la Lengua de Signos Espariola. Fundacién CNSE. 2008.

* Varios autores. Diccionario de Neologismo de la Lengua de Signos Espafiola. Fundacion CNSE. 2000.

* Varios autores. Propuesta Curricular de la Lengua de Signos Espariola. Nivel Usuario Basico A1-A2.
Fundacion CNSE. 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

» Andreu, R. La educacion popular ante el siglo XXI. Sevilla: Instituto Andaluz de la Juventud, Consejeria
de laPresidencia Junta de Andalucia, 1998

» Delos Reyes Rodriguez Ortiz, I. Comunicar através del silencio: las posibilidades de lalengua de signos
espanola. Coleccion de divulgacion cientifica. Sevilla, Secretariado de Publicaciones de la Universidad de
Sevilla. 2005.




* Garcia Fernandez, M2 Benigna. Cultura, educacion e insercion laboral dela Comunidad Sorda. Tesis
doctoral inédita. Universidad de Granada. Departamento de Psicologia Evolutivay de la Educacion, Granada
2004.

» Garcia Gémez, M2 T.; Medina Cabrera, J. Lalengua de Signos Espafiola, la Comunidad Sorday sus
perfiles profesionales en los Nuevos Y acimientos de Empleo: una aproximacion a su estudio en la Provincia
de Granada. Granada: FAA'S 2005.

» Gonzalex, G. Historiade la Educacion del Sordo en Espaiia. Vaencia: Nau Ilibres, 1992.

 Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espariolas y se regulan los
medios de apoyo ala comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditivay sordociegas.
BOE n° 255

« Libro Blanco de la Lengua de Signos Espafiola en e Sistema Educativo. Ministerio de educacién, Culturay
Deporte y Confederacion Estatal de personas Sordas. Madrid: CNSE, 2004.

* Marcelo, G. C,; et a. Innovacion educativa, asesoramiento y desarrollo profesional. Madrid: CIDE, 1996.
» Marchesi, A. Psicosiciologia de la Comunidad Sorda. Madrid. CNSE

» Minguet Soto, A. (coordinadora). Rasgos socioldgicosy culturales de las Personas Sordas. una
aproximacion alasituacion del colectivo de personas sordas en la Comunidad Vaenciana. Fundacién
FESORD. 2000

» Moreno Rodriguez, A. La Comunidad Sorda. Aspectos psicoldgicosy socioldgicos. Madrid. Fundacion
CNSE, 2002.

* Plann, S. Unaminoria silenciosa. Investigaciones sobre la Lengua de Signos Espafiolay la Comunidad
Sorda. Madrid. Fundacion CNSE, 2004.

ENLACES RECOMENDADOS
* Fundacion Andaluza Accesibilidad y Personas Sordas: www.fundacionaccesible.org
* Federacion Andaluza de Asociaciones de Personas Sordas: http://www.faas.es/

METODOLOGIA DOCENTE

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL. Laimparticion del curso serealizard através de la plataforma de
teleformacion de la Fundacion Andaluza Accesibilidad y Personas Sordas http://Ise.mundosigno.com/ con
sesiones presenciales de duracion de 2.5 horas ala semana, en la facultad de traductores e Interpretacion.

* ACTIVIDADES SEMIPRESENCIALES (20% de la carga crediticiatotal, que corresponde a 2.4 créditos
ECTS, 60 horas).

0 CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS, en las que trabaja con los alumnos |la materia de manera tanto
inductiva como deductivay se realizan actividades, en las que los alumnos pueden resolver problemasy
profundizar en los contenidos.

0 SEMINARIOS, adaptados a las necesidades de |os alumnos, en los que se profundiza de manera
individualizada en el desarrollo de las competencias. Los seminarios son una herramienta fundamental para
responder aladiversidad en el aula.

0 TUTORIAS, en las que se sigue de manera personalizada el progreso de cada alumno y se presta atencion
asus dificultades y necesidades en los trabajos individuales y en grupo.

0 EVALUACION: para cada materia a examen le corresponden 0,1 créditos ECTS (2,5 horas).

* ACTIVIDADES NO PRESENCIALES (80% de la carga crediticia total, que corresponde a 3.6 créditos
ECTS, 90 horas).

o VIDEOS SIGNADOS RECOMENDADQOS, que permiten a los alumnos acceder alas fuentes de
informacion relevantes en lamateria, a tiempo que les permiten desarrollar destrezas de comprension
signada'y mejorar su vocabulario en L SE. Son una herramienta clave para el aprendizaje autbnomo.

0 TRABAJOS INDIVIDUALES que permitan a alumno desarrollar la expresion y comprension en LSE y
adquirir los contenidos, asi como la busgueday manejo de informacién y su capacidad para el trabajo
autonomo.




0 TRABAJOS EN GRUPO, en los que lainteraccion permite a alumnado beneficiarse de las respectivas
experiencias de aprendizaje. Fomentan las habilidades de trabajo en grupo, asi como la destreza de expresion
en LSE.

Se promovera una metodol ogia funcional, basada en €l uso real de lalengua meta, manteniendo un equilibrio
entre los objetivos de fluidez y correccion. Se procurara mantener una metodol ogia de destrezas integradas,
aunque, dadala orientacion principal de los alumnos hacia latraduccién e interpretacion directas, se pondra
mayor énfasis en las destrezas receptivas. Se enfatizarala participacion activa en seminariosy tutoriasy se
potenciara el trabajo en grupos. Las clases seimpartiran en LSE y castellano, aunque el uso de esta Ultima
lenguaira disminuyendo a medida que aumenta el de la primera.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Examen: 40%.

Trabajos individuales y en grupo (Préacticas de comprension/expresion en LSE): 40%.

Participacion en clases, seminariosy tutorias: 20%.

OBSERVACIONES

El curso seraimpartido por profesorado con titulacion universitaria especialistas en Lengua de Signos
Espaiiolay en su ensefianza.




