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. SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Renovacion

Si |
CENTRO, SERVICIO U ORGANO PROPONENTE

|Centro de Iniciativas de Cooperacion a Desarrollo |
TITULO DE LA ACTIVIDAD

|Vo| untariado Comunidades de Aprendizaje UGR |
WEB DE LA ACTIVIDAD (en su caso)

ORGANIZA

|Fco. Javier Carrillo Rostia. Grupo SAUCA Granada Facultad de Ciencias de la Educacion |

DIRECTOR/A
(que certificardla asistenciay participacion en la actividad)

|Domingo BarreraRosillo // Fco. Javier Carrillo Rosla |

FECHA DE REALIZACION N° DE HORAS CREDITOSSOLICITADOS

\del 10-09-2018 al 28-06-2019 | 150 | |Entre 2y 6 |
CREDITOS CONCEDIDOS
|Entre2y 6 |

JUSTIFICACION Y MEMORIA EXPLICATIVA (extension méaxima: 1.500 caracteres sin espacios)

La Orden de 8 de junio de 2012 supone € amparo, auspicio, e impulso por parte la Junta de Andalucia del
Proyecto de Comunidades de Aprendizaje (C.A. en adelante). Dicho proyecto, de transformacion social y
acorde con estrategias de escuelainclusiva, implicala colaboracién de voluntariado en procesos de
desarrollo del aprendizaje del alumnado de Educacién Obligatoria.

Por tanto, este proyecto supone un contexto extraordinariamente potente para que el alumnado universitario a
través de acciones de voluntariado, desarrolle competencias generales y especificas.

La necesidad de voluntariado de |os centros educativos es patente puesto que se acerca alaveintenalos
centros de Granada participantes de este proyecto. Por otra parte, dentro del ambito universitario se demanda
cada vez mas el fomento de experiencias en contextos cercanos alarealidad profesional de los futuros
egresados en Ciencias de la Educacion, donde dar formay aplicar los conocimientos que se van adquiriendo
durante los estudios. Por otra parte, en otras muchas titulaciones universitarias, estas no son menos
necesarias puesto que sus futuros egresados tienen la Educaci 6n Secundaria como objetivo profesional.

Cabe también sefialar que existe una Red Andaluza Universitaria de Comunidades de Aprendizaje
(SAUCA), reconaocida oficialmente por la Juntay la Delegacion de Educacién gue, entre otras funciones de
apoyo alos centros, se reconoce la aportacion de voluntarios universitarios. De SAUCA-Granada, F. Javier
Carillo es el coordinador.

Esta constituiriala quinta edicion de este proyecto de voluntariado, habiendo participado en la anterior con




\aprovechamiento un ndmero superior a50. |
PLAN DE LA ACTIVIDAD, PROGRAMA, CONTROL DE ASISTENCIA, METODO DE EVALUACION, EN
SU CASO (extension méxima: 3.500 caracteres sin espacios)

Esta actividad puede ser viable gracia ala participacion en la mismade un amplio grupo de profesores/as
(que podria ampliarse):

Antonio Bolivar, Jesis Domingo, Juan de Dios Fernandez, Maria Gervilla, José Antonio Pargja (Didacticay
Organizacion Escolar)

F. Javier Carrillo, Ricardo Casas, Alicia Fernandez (Didactica de las Ciencias Experimental es)

Enrique Rivera (Didéacticade la Expresion Musical, Plasticay Corporal)

EvaM. Aguaded, Purificacion Salmerén (Métodos de Investigacion y Diagnostico en Educacion)
AnaMaria Ramos (Didacticade Lenguay de la Literatura)

Francisco Fernandez (Psicologia Evolutivay de la Educacion)

M2 |sabel Rodriguez, Juan José Medina (Centro de Magisterio ‘ La lnmaculada)

L os objetivos que se pretenden conseguir con esta propuesta son:

* Adquirir conocimientos acerca de la fundamentacién tedrica (fil osofica, educativa, psicoldgicay social) de
las C.A. y del Aprendizaje Dial égico.

* Desarrollar habilidades para dinamizar actuaciones de éxito de las C.A., entre ellas grupos interactivos de
escolares y para crear situaciones de aprendizaje dial 6gico mediante el fomento de interacciones socialesy
comunicativas entre ellos.

* Desarrollar valores de respeto y valoracion de la diversidad humana asi como actitudes de modificacion
activa de las situaciones personal es, ambiental es e ingtitucionales que impidan y/o dificulten la plena
integracion de todas las personas en un espacio social compartido. Frente ala adaptacion pasivaa contexto,
se propone la transformaci6n activa de |os contextos.

* Favorecer la colaboracion entre las diferentes instituciones educativas con el objetivo de ofrecer unamejor
educacion y mayores recursos a |l os centros educativos.

Asi mismo, este proyecto puede contribuir a desarrollo una serie de competencias generales y especificas
gue las distintas titul aciones rel acionadas con la Educacion consideran en sus guias.

Laactividad previa publicitacion utilizando canales clasicosy los que laweb socia ofrece, tendra las
siguientes tareas:

* Seminariol/s de formacion y organizacién: Se expondran los fundamentos teoricos de la propuesta de
trabajo y las responsabilidades del voluntario/a universitario/a. Se planificaran y organizarén las tareas a
realizar. Si las fechas|o permiten y se cuenta con autorizacion de la Delegacion Provincia de la Consgjeria
de Educacion de la Junta de Andalucia, se participara en los seminarios que imparte la Junta para el
profesorado que se incorpora a nuevos centros gque se constituyan como C.A., asi como en jornadas
formativas organizadas desde | 0s propios centros educativos. Esto constituye una ocasion de interconexion
entre el profesorado de ensefianza obligatoriay el alumnado universitario. En cualquier caso, para estar
seminarios de formacion, se prevé la participacion del profesorado de Educacion Obligatoria de alguno/s de
los centros donde se estéan implementando C.A.

* Trabajo con lecturas sobre |la teoria educativa subyacentes a proyecto de Comunidades de Aprendizaje

* Participacion en las “acciones de éxito” (grupos interactivos, tertulias dialdgicas...) delas C.A. en los
centros escolares. Se desarrollaran, con unafrecuenciaregular, dentro del horario que establezcan los centros
escolares paraello alo largo de los dos semestres del curso académico (entre octubre ajunio).

* Sesiones de tutorias colectivas donde |levar a cabo una reflexion conjunta con €l tutor y serealizaun
seguimiento sobre las tareas y aprendizajes realizados.

* Realizacion de los cuestionarios de eval uacion pertinentes.

* Realizacion de unamemoriafinal. Incluirareflexion y andlisis sobre laintervencion realizaday los
aprendizgjes realizados por e alumnado.

Se entiende que este debe ser un plan flexible alas necesidades de |os centros y alas posibilidades del
alumnado. Asi dependiendo de la cantidad de trabajo realizado se podra optar a reconocimiento de diferente




n° de créditos (entre 2 y 6 créditos ECTS).
Mediante una serie de herramientas adaptadas y/o disefiadas para este fin, esta actividad sera evaluada, en
distintos aspectos.

OBSERVACIONES

Se solicita por la actividad hasta 6 créditos. Entendemos que es mucho mas conveniente contar con mas
flexibilidad en la acreditacion de los créditos u horas (nUmeros enteros desde 2 hasta 6 créditos)




